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Neues Programmheft der GSRN erschienen 

 
Das neue Gesamtprogramm 2010/2011 der Graduate School Rhein-Neckar 
(GSRN) ist erschienen. Hier finden Sie die aktuellen Weiterbildungsangebote so-
wie Informationen zu den neuen Studiengängen. 
 
Sie möchten das neue Gesamtprogramm erhalten? Fordern Sie das Programm 
entweder auf der Startseite unter „Informationspaket - Gesamtprogramm der 
GSRN anfordern“ an oder schreiben Sie eine Email an petra.hoehn@gsrn.de.  
 
 
MBA-Programm Gesundheitsmanagement und -controlling startet erst-

malig im September 
 
Bewerbungen für das MBA-Programm Gesundheitsmanagement und -controlling 
können ab sofort eingereicht werden. Das berufsbegleitende Studium an der 
Graduate School Rhein-Neckar (GSRN) startet im September 2010.  
 
Die Weiterbildung wendet sich an Betriebswirte und Ärzte sowie medizinisches 
Personal. Das Programm läuft über zwei Jahre und kostet 14900 Euro. Teilneh-
mer erwerben Fach- und Methodenkompetenz im Controlling, General Manage-
ment sowie IT- und Wissensmanagement.  
 
Der Studiengang wurde an der Dualen Hochschule Baden-Württemberg Mann-
heim (DHBW Mannheim) konzipiert. Die Akkreditierung ist bei der Foundation for 
International Business Administration Accreditation (FIBAA) beantragt.  
 
Den Zulassungsantrag und weitere Informationen finden Sie unter 
http://www.gsrn.de/mba/mba_hc.html.  



 
 
Neu ab Herbst: IT Management (MBA)  
Komplexe IT- und IS-Projekte managen lernen  

 
Im September 2010 startet der neue MBA-Studiengang IT Management. Noch bis 
zum 15. Juli 2010 können Bewerbungen für das Programm eingereicht werden.  
 
Während des zweijährigen Studiums lernen die Teilnehmer das Management 
komplexer IT- und Information Security (IS)-Projekte. Ein weiterer Schwerpunkt 
liegt auf der Vermittlung von Leadership- und Social Skills.  
 
IT Management ist der zweite Studiengang, den wir in Zusammenarbeit mit der 
Dualen Hochschule Baden-Württemberg Mannheim (DHBW Mannheim) umset-
zen. Auch für diesen Studiengang ist die Akkreditierung bei der Foundation for 
International Business Administration Accreditation (FIBAA) beantragt. 
 
Der Zulassungsantrag steht als Download unter  
http://www.gsrn.de/mba/mba_it/it_bewerbung.html.  
 
 
NEU – Innovationmanagement (MBA) 
 
In Kooperation mit der Fachhochschule Ludwigshafen haben wir den berufsbe-
gleitenden MBA-Studiengang Innovation Management entwickelt.  
 
Hintergrund des Studiums ist der zunehmende Druck, Innovationen generieren 
und umsetzen zu können. Dies betrifft insbesondere technologiegetriebene Bran-
che wie zum Beispiel Chemie, Pharma oder Automotive  
 
Der Studiengang befähigt Absolventen, die Entwicklung und Vermarktung neuer 
Produkte und Verfahren insbesondere in einem international geprägten wirt-
schaftlichen Umfeld zu managen.  
 
Die Akkreditierung ist bei dem Akkreditierungs-, Certifizierungs- und Qualitätssi-
cherungs-Institut ACQUIN beantragt. Bewerbungen können bis zum 15. Juli 2010 
eingereicht werden. 
Weitere Informationen unter http://www.gsrn.de/mba/mba_im.html 
 
 
Information and Performance Management (MBA) 

 
Die Finanzkrise hat einmal mehr verdeutlicht, wie wichtig ein effizientes Perfor-
mance Management im Unternehmen ist. Das zielgerichtete Einbinden von aus-
sagefähigen Informationssystemen muss die Unternehmensleitung in die Lage 
versetzen, die Performance schnell und sicher einzuschätzen sowie bei Fehlent-
wicklungen gegenzusteuern. 
 
Nicht zuletzt vor diesem Hintergrund wurde der Business Information Systems 
(MBA) im Zuge der Re-Akkreditierung überarbeitet. Mit dem neuen Abschluss 
Information and Performance Management (MBA) rückt das zentrale Thema Stra-
tegiemanagement stärker in den Fokus. Der Studiengang wird in Kooperation mit 
der Fachhochschule Ludwigshafen angeboten.  
 
Weitere Infos finden Sie unter mba/mba_ip.html 



 
 
MBA-Programm für Naturwissenschaftler und Ingenieure 
 
Das MBA-Programm Engineering Management wurde speziell für Fach- und Füh-
rungskräfte mit einem ersten Studienabschluss in Natur- oder Ingenieurwissen-
schaften konzipiert.  
 
In zehn Modulen verleiht der Studiengang Managementkompetenz und bereitet 
Teilnehmer auf Führungspositionen vor.  
 
Das MBA-Programm wurde zusammen mit Unternehmen wie ABB AG, BASF SE, 
Daimler AG, Freudenberg, Großkraftwerk Mannheim AG, John Deere Werke 
Mannheim AG und der MVV Energie AG entwickelt. 
 
Informationen unter http://www.gsrn.de/mba/mba_em.html 
 
 
Abschlussfeier des Business Information Systems (MBA) 
 
Am 2. Juni 2010 findet die Abschlussfeier für neun Absolventen des MBA-
Studiengangs Business Information Systems statt.  
 
Im feierlichen Rahmen werden die MBA-Urkunden durch Prof. Dr. Uwe Hannig 
(Studiengangleiter Business Information Systems) und Dr. Stephan Huxold (Ge-
schäftsführer GSRN) überreicht. An der Festveranstaltung werden neben den Ab-
solventInnen auch Alumni und Dozenten teilnehmen.  
 
 
Gute Resonanz für Seminar Instandhaltungsmanagement 
 
Das Seminar Instandhaltungsmanagement stieß erneut auf große Resonanz und 
war mit 15 Teilnehmern ausgebucht.  
 
Instandhaltungsexperten von BASF SE, Daimler AG, John Deere Werke Mann-
heim und Großkraftwerk Mannheim AG haben gemeinsam mit Andreas Föhren-
bach (Professor an der Dualen Hochschule Baden-Württemberg Mannheim) die 
Seminarinhalte erarbeitet. 
 
Neben der anwendungsbezogenen Wissensvermittlung steht der firmenübergrei-
fende Austausch im Vordergrund. Informationen zu den Inhalten unter 
http://www.gsrn.de/seminare/s_em/s_instandhaltung.html 
 
 
Von der Personal- zur Unternehmensentwicklung 

 
Wie profitiert eine Organisation von den Lernfortschritten der Mitarbeiter? Prof. 
Dr. Martin Selchert (Fachhochschule Ludwigshafen) und René Stautmeister 
(BASF SE) stellten dazu am 28. April 2010 ihre Erkenntnisse vor. 
 
Selchert skizzierte verschiedene miteinander verbundene Lösungsansätze: das 
Business Driven Action Learning (BDAL), Parallel Structures und Communities of 
Practice, verstärkt mit Collaborative Learning.  
 



Stautmeister lieferte im Anschluss ein Best Practice-Beispiel. Er zeigte auf, wie 
ein Unternehmen wie BASF BDAL nutzt. Ausgewählte zukünftige Führungskräfte 
bearbeiten in Teams bereichs- und regionenübergreifend strategische Projekte. 
Mehr dazu unter http://www.gsrn.de/aktuelles/newsfolder/PM-03-05-2010 
 
 
Aktuelle Seminartermine 

 
Enterprise Service Management 
Termin: 28.05., 29.05. und 18.06.2010 
 
Strategische Grundlagen und Strategieformulierung 
Termin: 14.06. und 15.06.2010 
 
Strategieübersetzung mit der Balanced Scorecard nach dem Originalkonzept von 
Prof. Kaplan und Dr. Norton 
Termin: 16.06. und 17.06.2010 
 
Strategische Ausrichtung der Organisation und Mitarbeiter 
Termin: 18.06. und 19.06.2010 
 
Steuerung der Strategieumsetzung 
Termin: 25.06. und 26.06.2010 
 
IT Projektmanagement * 
Termin: 06.09., 07.09. und 20.09.2010 
 
Logistik und Supply Chain Management 
Termin: 18.09., 24.09., 25.09., 8.10., 9.10., 16.10., 22.10.2010 
 
* Für dieses Seminar können Sie Bildungsgutscheine bei der Agentur für Arbeit 
beantragen. 
 
Weitere Informationen zum Seminarprogramm finden Sie unter 
http://www.gsrn.de/seminare.html 
 
 
Start Zertifikate im Herbst 

 
Competitive Intelligence Engineer * 
ab 20.09.2010 
 
Business Process and Service Manager  
ab 24.09.2010 
 
IT Manager and Consultant 
ab 24.09.2010 
 
* Für dieses Zertifikat können Sie Bildungsgutscheine bei der Agentur für Arbeit 
beantragen. 
 
Weitere Informationen finden Sie unter http://www.gsrn.de/zertifikate.html 
 
 



Wenn Sie diesen Newsletter nicht mehr beziehen möchten, melden Sie sich bitte 
hier ab.  
1. Klicken Sie auf Antworten. 
2. Ersetzen Sie den Text in der Betreff-Zeile durch LÖSCHEN 
3. Klicken Sie auf Senden. 
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